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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

НАЗИЕВСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
третьего созыва

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е
от 30 марта  2017 года  №05
О внесении изменений в решение совета депутатов муниципального 
образования Назиевское городское поселение Кировского муниципального
 района Ленинградской области от 28 сентября 2016 года № 27 «Об утверждении Положения о муниципальных унитарных предприятиях муниципального образования Назиевское городское поселение Кировского 
муниципального района Ленинградской области»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 275 Трудового Кодекса Российской Федерации
 р е ш и л и:

1.​ Пункты 6.3.3, 6.3.4. раздела 6.3. «Порядок назначения на должность и освобождения от нее руководителя МУП» Положения о муниципальных унитарных предприятиях муниципального образования Назиевское городское поселение Кировского муниципального района Ленинградской области, утвержденного решением совета депутатов муниципального образования Назиевское городское поселение Кировского муниципального района Ленинградской области от 28 сентября 2016 года №27 читать в следующей редакции:

« 6.3.3.Претендент на должность руководителя МУП должен отвечать следующим требованиям: иметь высшее или среднее профессиональное образование, преимущественно по направлению деятельности учреждения или по направлениям «Экономика», «Юриспруденция», «Менеджмент», «Управление персоналом», и стаж работы в соответствующей профилю муниципального учреждения отрасли не менее трех лет.

Гражданин, претендующий на должность руководителя, должен знать:

отраслевую специфику деятельности учреждения;

основы гражданского, трудового, налогового, банковского и бюджетного законодательства;

основы управления организациями, финансового аудита и планирования;

основы маркетинга и менеджмента;

правила и нормы охраны труда.

6.3.4. В исключительных случаях на должность руководителя может быть назначен гражданин, не соответствующий квалификационным требованиям, установленным в пункте 6.3.3. настоящего Положения, имеющий высшее или среднее профессиональное образование и обладающий знаниями и навыками, указанными в пункте 6.3.3. Положения».

2. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования.
Глава муниципального образования                                        А.С.Вавилов
Разослано: Разослано: дело, администрация МО НГП, МУПы, газета «Назиевский Вестник», Кировская городская прокуратура. 
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