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Сведения

о заседаниях комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов муниципального образования Назиевское городское поселение Кировского муниципального района Ленинградской области за 2018 год
	№
	Дата заседания
	Состав комиссии
	Повестка дня
	Решения комиссии

	1
2.
	12 января  

2018 г.

31 января   

2018 г.
	Басков С.П.- председатель комиссии;

Заместитель председателя комиссии:

Панкратьев О.И.  – главный специалист – секретарь административной комиссии;

Члены комиссии: 

Широков Н.А.– депутат совета депутатов
Тимофеев А.Л. – депутат совета депутатов
Патрашова Г.В. – ведущий специалист

Косолапова М.А. – ведущий специалист

Секретарь комиссии: 

Федосеева О.В. – главный специалист-юрист
Басков С.П.- председатель комиссии;

Члены комиссии: 

Широков Н.А.– депутат совета депутатов
Тимофеев А.Л. – депутат совета депутатов
Патрашова Г.В. – ведущий специалист

Косолапова М.А. – ведущий специалист

Секретарь комиссии: 

Федосеева О.В. – главный специалист-юрист

	О рассмотрении обращения муниципального служащего – главного специалиста  администрации о даче согласия на замещения должности в  МКУ «Управление хозяйственного обеспечения и транспорта»  на условиях трудового договора.
    Комиссией рассмотрены следующие вопросы:

- должностные обязанности  муниципального служащего  во время замещения должности главного специалиста администрации;

- Должностные обязанности  по новому месту работы;

- Входили ли в обязанности главного специалиста  отдельные функции по муниципальному управлению  организацией, с которой планируется заключить ТД.

     Комиссия ознакомлена с мотивированным заключением уполномоченного специалиста по указанному вопросу.

О рассмотрении  уведомления  ГКУ ЛО «Региональный мониторинговый центр»  о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации МО Назиевское городское поселение (главный специалист-главный бухгалтер), в течение 2 лет после его увольнения с муниципальной службы,   представителю нанимателя муниципального служащего по последнему месту службы.

           Комиссией рассмотрены следующие вопросы:

- должностные обязанности бывшего муниципального служащего  во время замещения должности муниципальной службы ;

- Должностные обязанности  по новому месту работы;

- Входили ли в обязанности  бывшего муниципального служащего администрации функции по муниципальному управлению  организацией, уведомление которой рассматривается.

Комиссия ознакомлена с мотивированным заключением уполномоченного специалиста по указанному вопросу.
	1. Установить, что главный специалист не осуществлял и не осуществляет функции  муниципального (административного) управления в отношении МКУ «Управление хозяйственного обеспечения и транспорта», в связи с чем отсутствуют основания для дачи согласия  Комиссии на замещение должности в организации. 
2. Установить,  что главный специалист-главный бухгалтер  в период  замещения должности муниципальной службы в Администрации МО Назиевское городское  не осуществляла  функции муниципального управления в отношении ГКУ ЛО «Региональный мониторинговый центр» ,  не совершала  действий, которые могли создать для данной организации наряду с другими организациями в данной сфере привилегии и приоритеты, согласия  Комиссии   на замещение  бывшим муниципальным служащим   должности в ГКУ ЛО «Региональный мониторинговый центр» не требуется. 




